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- - . SANCHEZ OJEDA - ) o
SECRETARIA ' LIC. CHRISTIAN | serviciosescolares@itsescarcega.edu.mx
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ORGANIGRAMA DEL COMITE

L.I. JULIO CESAR
MONTERO

SARMIENTO

LICDA. CHRISTIAN
SHARLIN GOMEZ UC

(Secretaria Ejecutiva)

ING. IMELDA YUDITH
RAMIREZ POOL
(Suplente)

C.P. GABRIELA LICnIzgl.“l:rﬁl\Ei%RO LICDA. MARIA TERESA
GRANADOS CORDOBA SARMIENTO (Segunda SANCHEZ OJEDA

(Primer Vocal) Vocal) (Tercera Vocal)

MTRO. JUAN CARLOS ING. MANUEL DE A.
":;' X@?EL“ ﬁ:\::f RIVERA TAPIA BARRANCOS
P (Suplente) MARTINEZ (Suplente)
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PRESENTACION

El presente informe contiene una descripcion de las actividades realizadas por
parte del Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega, a los puntos establecidos
en el PAT 2021 (Programa Anual de Trabajo) y Programa Anual de Promocién
de la Integridad y Prevencion de la Corrupcion desarrolladoa nivel institucional,
asi como las evidencias correspondientes a los puntos contenidos en el mismo.
Se detallan las actividades llevadas con el fin de promover, la ética de los
servidores  publicos, implementacién de valores, concientizacion y

sensibilizacion de la importancia de dar cumplimiento alcodigo de ética.

El trabajo a continuacion descrito fue realizado por parte del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés, del Instituto Tecnolégico Superior de
Escarcega. Se muestra el resultado obtenido de acuerdo a lo programado, y la

perspectiva que se tienen de los mismos.

—
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS OBSERVACIONES

1.-Se llevd a cabo la primera sesion ordinaria del Comité de Etica y Sin observaciones
Prevencion del Conflictos de Interés del ITSE el dia 24 de marzo de

2021, en la reunién se integré el programa anual de promocién de Ia

Integridad y prevencion de la corrupcion 2021 (PAT 2021), una vez

integrado se procedié a realizar la presentacion, siendo aprobado por

unanimidad. de igual manera se presento el tercer Informe trimestral

de delaciones recibidas 2021 sin observaciones.

2.- El 28 de septiembre del 2021 llevé a cabo la segunda sesion Sin observaciones.
ordinaria del Comité de Etica y Prevencion del Conflictos de Interés

ITSE, en la que se trataron los siguientes asuntos: aprobacion de

medios de promocién y difusion del Caodigo de Etica y el Cadigo de

Conducta Institucional, se dio conocer los servidores publicos que

obtuvieron reconocimientos por destacar en la practica de valores del

Cddigo de Conducta, se acordé que la Mtra. Imelda Yudith Ramirez

Pool y la Licda. Christian Sharlin Gémez Uc atenderan al personal de

la Contraloria del Estado para la apertura del buzén de quejas.

3.- Se realiz¢ la difusion del Codigo de ética y Cddigo de Conducta del URL del video
ITSE por medio de un video, mismo que fue promocionado en la pagina https://www.youtube.com/
del Facebook del ITSE. watch?v=6E7rzLFtuwl

4.- Se entrego reconocimientos a los funcionarios publicos que Sin observaciones
destacan por su préactica de valores del Cddigo de Conducta.

5.-Del 29 al 30 de noviembre del 2022, realizé la evaluacion del Codigo La evaluacion se realizé en
de Etica y el Caédigo de Conducta al personal de Ia institucién, de forma linea.

electrénica mediante un formulario de preguntas enviado a los correos

institucionales.

6.- Se llevo acabo a la tercera sesién ordinaria del Comité de éticay Sin observaciones
Prevencion de Conflictos de Interés el dia 25 de marzo del 2022, en la

que se presento el informe de denuncias del CEPCI, informe de

actividades del CEPCI y por ultimo de presento y aprobé el Informe

anual de actividades del CEPCI 2021.

CUERPO DEL INFORME
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Instituto Tecnolégico Superior de Escarcega

CONCLUSIONES

El Instituto Tecnolégico Superior de Escarcega (ITSE) ha fortalecido los valores y principios
establecen en el Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta en el capital humano que fungen como
servidores/as publicos, esto se logré a través de la implementacion y desarrollo de las actividades
del plan de trabajo anual 2021 del Comité de Etica y Prevencién del Conflicto de Interés, se logra
visualizar como los servidores/as publicos del ITSE identifican y reconocen el desempefio de sus
comparieros/as, resaltando los valores que fomenta la institucién, es indispensable continuar con
estas actividades e incrementar la participacion en procesos de capacitacion .
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ANEXOS

EVIDENCIA DE ACTIVIDAD 1
PRIMERA REUNION ORDINARIA DEL CEPCI 2021
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Inatituto Ternoidn:co Superior ds Escireoga
2021

Escércega Campeche a 24 de marzo de
Primera Sesidn mwm*ﬁhymwcmtmum

En el Instituto Tecnoldgico Superior de Escircega, se procede al pase de lista de Ilos miembros que
Integran el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés y en base 3 elio se determina que
existe el quorum para lievar a cabo la primers sesion ordinaria del presante ano,

Acto seguido, se da lectura al orden del dia el cual e conforma po1 los siguientes puntos:

1.- Pase de lista para verificacidn del quorum,

2.- Revision y aprobacion dei Programa Anual de Trabajo cel CERCI 2021
3.- Lectura del primer informe Trimestral de delaciones 2021,

4- Lectura de acuerdos tomades.

5.- Cierre de la sesion )

Acuerdos Generados. (6

Por unanimidad se da por aprobada el Programa Anual de Trabajo del CEPCI 202), asl como el tercer
Informe trimestral de delaciones recibidas 202) sin observaciones.

Cierre del Acta
Slendo las 1000 horas del dia 24 de marzo de 2071 los integrantes del Comité de Etica y de

Prevencion de Conf) de interés del {TSE, dan por finalizada la primara sesidn ordinaria vy
proceden alafirma de la Nte acta, con la finalidad de dotarla de plena valldez.
>l

A
P

Dgé RAMON CARRILLO ORTEGON
Presidente del Comité de £tica yde
Prevencion de Conflictos de Interés
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LIC. LAZARO OLIVER MONTEROC SARMIENTO SANCHEZ OJEDA
[ X segunda vocal
c.p. R ORTEGA GARCIA ,N.c.T.l. JUAN CARLOS RIVERA TAPIA

nte de primer vocal

(%

suplente de segunda vocal

y

ING. MANUEL dmmmcos
M

Suplente de tercer vocal

ING. IMELDA YU
| Suplente del
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EVIDENCIA DE ACTIVIDAD 2
SEGUNDA REUNION ORDINARIA DEL CEPCI 2021

Segundo Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del ITSE.

En el Instituto Tecnol6gico Superior de Escarcega. se procede al pase de lista de los miembros que
integran el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, derivado de ello se determina que
existe el quorum para llevar a cabo la segunda sesién ordinaria del presente afic.

Acto seguido, se da lectura al orden del dia el cual se desarrolié de la siguiente forma:

1.- Pase de lista para verificacion del guordm.

2. Verificacién y aprobacion de los medios de promocidn y difusion del Cédigo de ética y Cédigo
de Conducta Institucional.

3- Loctura de Resuitados de 12s personas nominadas como senvidor(a) que destaca los valores del
codigo de conducta.

4.- Lectura del Informe Trimestral de Denuncias.

5- Asuntos Generales.

6.- Lectura de acuerdos.

7.- Cierre de |2 sesién

Acuerdos Generados.

Se acuerda entregal nombramiento a los ganadores de la nominacién, el dia jueves 30 de
scptiembre en la sala de juntas de este instituto.

Cormo parte de los asuntos generales se dic 2 conocer al comité la respuesta recibida por parte de
la contralotia del estado con respecto a la apertura del buzén de qucjas, por lo cual se acuerda que
las personas que atenderdn la diligencia conforme a lo soficitado seran la Mtra. Imelda Yudith
Ramirez Pool y la Lieda, Christian Sharlin Gomez Uc,

Clerre del Acta

Siendo las 100 horas del dia 28 de septiembre de 2021 los integrantes del Comité de Etica y de

Prevencién de Confiic Interés del ITSE, dan por finalizada la segunda sesidon ordinaria y
praceden a la firma de la pregente acta, con la finalidad de dotarla de plena validez:
£

J ¥ Q-:-_.—--’

(—
DR. LUIS RAMON CARRILLO ORTEGON.
Presidente del Comité de Stica y
de Prevencion de Conflictos de
Interés

5 EiaTip VERDE Uiice paoel reciclnda y 40 impeia si 16 a5 racraric.
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LICDO. LAZARO OLIVER MONTERO Lc. m"'(y’é*wc"ﬂ
SARMIENTO. SIDA.
Segunda vocal Tercer vocal
C.P. VLADIMIR ORTEGA GARCIA M.G.T.1. JUAN CARLOS RIVERA
Suplente de primer vocal TAPIA
Suplente de segunda vocal

LICDA. CHEISTIAN SHARLIN
GOMEZ UC
Secretaria Ejecutiva

Suplente d

i - [ pa e el Sag ity mar & 007
Ch CORAET e . g t” gLvy o
© EcoTip VERDE . Ulikce papsl raciclado y 06 imprima 5 no s nacessio.

pag.




EDUCACI éN @ i SO "f@kjf Q\\?, CAMPECHE ITSE

II' GOBILANOG DE TODOS -
ESCARCEGA

Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega

4

fSomosTechm W TecNM_MX €3 TecNM @ ’

__ESCARCEGA

D ITSE |

_ESCARGEGA




EDUCACION . B & ITSE

AL MPECHE
NACIONAL DE MEXICO LR} Q_\\ i et o S

ACTIVIDAD 3

DIFUSION Y PROMOCION DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA
INSTITUCIONAL

tenn . Tecnm Campus Escarcega
30 de junio de 21 - &

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA INSTITUCIONAL

Con el proposito de conocer el contenido de codigo de ética de las personas al servicio publico
del estado, y c6digo de conducta institucional: se les comparte el Ju link z deo
promocional de los anternorments cual iene como objeto reforzar el conocimiento
de dichos codigos y sensibilizar sobre su Importancia en el desempefio de nuestro encargo.

enalados,

D ITSE

~— “"ESCARCEGA

URL: https://www.youtube.com/watch?v=6E7rzLFtuw!
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ACTIVIDAD 4
ENTREGA DE RECONOCMIENTO A SERVIDORES PUBLICOS
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ESCARCEG A

Tecnologico MNacional de Meéxicotams
INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE ESCARCEGA

Oorga el Presents

For destacar en su calid

DR. LUIS RAMON CARRILLO ORTEGON ]

Qirector General del Instituto Tecnologico Superio
FPresidente del Comite de Etica v B enclion de Co
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ACTIVIDAD 5

EVALUACION DEL CODIGO DE ETICA Y EL CODIGO DE CONDUCTA AL PERSONAL DE
LA INSTITUCION

C  ® docsgocgleces

B EVALUACION "CODIGO DEETICA ¥ CODIGO DE CONDUCTA INSTIT £ & neoeescERE: 0O

Pregurtas  Resouestas @) Configuracion

®
ENALUACION "CODIGO DE ETICA Y CODIGO DE o
CONDUCTA INSTITUCIONAL" %
e e e ol i a
W ACOYC AR O respuests de manera ojetva de acueito 8 SuS Conocimientos @
. -
® docgeogleccm ] 4 oS Td sl 2 » " : » a ‘

Iafednsescarcegs edu mx

e2a5a000itsescaTOQN £0U T

Marrativa que formula cualguier persona sobre Un ReChD 0 Conducts atribuida a un
publico, y que resulta presuntamente contraria al Cadigo de Conducta v a

23 de integridad
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ACTIVIDAD 6

ITSE

EDUCACION p_.,_~

< a15de dei de 2022

Tercera Sesion Ordinario del Comité de Etico y Prevencion de Conflictos de interés del ITSE.

Enelr

Jue Sdiste 8l QUi M OB Wt d cabd A te
Actoneguioo, s dcstuen o osdan del dael £uol so arsarrala de s ngLi=te formia

Tave oo bute pars et

Acuerdos Cenerados.
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Clarre del Acta
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2 S ¥ité de Etica y de C.P. GABRIE NADOS CORDOBA
Prevencio) =it de Interés Primer Vocal

LIC. LAZARO OLIVER MONTERO SARMIENTO e
Seguridi Voeal LIC. MARIATERESA SANCHEZ OJEDA

TercerVecal

=

C.P. VLA ORTEGA GARCIA M.G.T.Il. JUAN CARLOS RIVERA TAPIA
uplgnte de Primer Vocal Suplente de Segunda Vocal
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LIC. CHRISTIAN SHARLIN GOMEZ UC
Secretaria Ejecutiva




